
Rozbor hospodárenia
k3t.t2.2025

Škola, Ro: Centrum vothého času, Šaľa

Zriadená dňom: 1.6.1968

Zriadbvatel':

Riaditeľ:
lčo:

Mesto Šalä

lng. Michal Malárik
37 86 37 38

Počet zamestnancov - pedagogických:

lfvzackÝ stav/ - nepedagogických:

Počet krúžkov: 54

Počet členov : I 054

Účtovná metóda - Naša organizácia je rozpočtová oľganizácia, ktorá vedie
podvojné účtovnícwo V programe IBEU, a riadi sa Rozpočtovými pravidlami
zriaďovateľa- mesto šaľa, Zákonom o rozpočtov'ých pravidtách č.523l2oo4z,
z. a Zákonom o účtovnícWeč.43tl2oo2Z. z.

Účnvnd v R2025 Rok 2024 Rok 2023

6
5

Budovy, stavby t67 239 167 239 167 239

Pozemky 2733 2733 2733
Drobný hmotný majetok 61 156 59 791 52 664

fhobný hmotný majetok _ UP 64 563 69 975 63 375

Drohný nehmotný m4jetnk 3 717 i 717 ti1?,
OTE I 597 1,665 1 725

OTE.l'P 384 384 384

Knižnica 4735 4 735 473s



Celkom 403 963 406 185 374337

Pľenesené kompetencie lYzP / 3053 3 155 2 451

z toho
Špecifiká 5 802
osobitné dotácie _odmeny tr 434

originďne kompetencie (PDFO) 2s3 780 320 42s 302 A4A

Vlastné príjmy 87 584 82 605 69 846

Tuzemské bežné granty 423r0

Pľijaté dottÍcie za účtovraú jednotku

R202s R2024 R2023

Výduvky za účtovnú jeďnotka

R202s R2024 R2023

Ztohoz

oĺigindlne kompetencie - dotticie cez ĺozpočet mesta z PDFO
R 2025 R2024 R'1023

Spolu bežné výdavlĺy (600) 403 963 406 185 374337

osobné naklady (6 l0+ 620+6 40) 236249 28L256 253564

Prevádzkové nráklady ( 630)+ VzP L67 714 L24929 L20773
Kapitálové výdavky

Položka osobné náklady celkom 236249 281256 253 564

6ĺI Tarifué platy 156 993 172 787 158 473

6t2 osobný príplatok 6221 4 768 2973
612 ostatré príplatky 19 222 9 410 I 874

614 Odmeny 10 600 6 386 4 038

624 Odvody 32'160 s0 790 44 088

642015 Nahĺadamzdy PN 4s3 9ó8 3 699

642014
Traĺrsfer - príspevok od
zamestnävateľa 1Ú LloU 8 455 7 426



R 202s R2024 R 2023

630
Spolu pľevádzkové náklady - tovary a

služby 167 714 124929 120773

63ĺ Cestovné nráklady 37r

663 986

632 Teplo a T[fV 5t 327

24 t3I 10 533

8s0 2 664632 Vodné-stočné 7211

454 479 717632 Poštovné + telefon + internet

632 Elektrická energia 647

633 70 83? 41 838 68 833Všeobecný materiál

633 Kancelársky mateĺiái 1 075 4 976 7tt

633 Čistiace potreby 1 387 5ó1

633 Potľaviny 98 955 973

633 Potraviny - denné tábory 604

OJJ Stroje, prístroje a zariadenia

633 V;ipočtová technika - nakup 2 571 r 366

63s V1ýpočtová technika - idržba 0 48s

636 Nájomné za prenájom budov 300 0 509

637 Knihy, publikácie, časopisy 200 I 062 274

637 Špeciĺílne služby 797 1 038

16 458 8 974637 Všeobecné služby | 046
1 ó80637 Prídel do sociálneho fondu 913 st21

1 1s1637 Poplatky, odvody, dane, clá 1 503 691l

637 odmeny na zráklade dohody o vyk,práce _ ooN 25 574 11 303 8 336

637 Stravovanie zamesfirancov 10 000 1l 423 8 455

637 Poistné 357

637 ošetrovné, nemocenské 453



!r.-;;,^-,,, :i. ^i,,r ! t.lil ry _\^.uty

P.2025 R2024 R2023

Pt2024

Výdovky škoĺy _ čerpanie prĺjmov

P.202s P.2023

Dľuh príjmu v€ v€ v€
Školné 64 113 66 849 38 203

Pľenájom 9 084 9 02s 9 477

ostatné 388 31 16 166

Tuzemské granty -bežné 42 3r0 6 700 6 000

SPOLU: lls 895 82 605 69 846

Druh pľíjmu v€ v€ v€
301 2571 152632003 - Telefón mobil

633006 - Všeobecný materiál L40 34831 58422
633006 _ Všeobecný materiál - čerp.z grantu 42 310 6700

633006 - Kancelársky materiál r 076 208 387

633002 _ Výpočtová technika - nákup 499
633003 - Poštove služby T2 47

633004 - Stroje, prístroje a zariadenia
ó33006 - Cistiace potreby r 387 100 176

63309 - Knihy' učebnice, noviny 200 1045 L75
448 386 8319633011 _ Potľaviny

637004 - Všeobecné služby 4379 15633
632001 _ Tepelná eneľgia 35 947 21131

636001 _ Nájomné za nálombudov I126
637002 _ Konkurzy a sút'aže

637005 _ Špeciálne služby 1 493

637U12 - Poplatky banke r 503

637027 _ odmeny pre externých zamestnan. 25 573

SPOLU: 115 895 8260s 55 913



čerpanie osobitných dotácií na Vzdelávacie poukazy:

P.202s Pt2024 P.2023

Dotácie navzdelŕxacie poukazy boli kažďý rok použité na vyplatenie odmien externým
zamestnancom

Socialny fond
Príjmy:

R 202s R2424 R 2023

Výdavky:
Príspevok na stravovanie 240 1062
Príspevok na reg.prac.sily 6 ó35

Výplaty' Í212025

ostatne čeľpanie 846

ostatné čer.-Vianočné posed.

Zostatokk3l.l2.2025 34 773 20278 27 237

Príjmy
. Celkové dotácie: 403 963 € (mieľny pokles oproti roku 2024: - 2 222€)

o Vlastné pľíjmy: 87 584 € (zqýšenie oproti 2024: + 4 979 €)

o Z toho školnéz 64ll3 €

o Pľenájom priestorov: 9 084 €

o Tuzemské grantyz 42 3l0 €

Druh príjmu € € €

odmeny externým Zamestnanc. 3 053 3 155 2 451

SPOLU: 3 0s3 3 155 2 451

Tvorba zarok2025 913 I s13 I 680

Zostatok k31.12.2024 25 640 27 237

Depozit' decembrové uýpatv 34706

Spolu 3s 619 27 153 289L7



Výdavky
. Bežné výdavky: 403 963 €

. Pľevádzkové náklady: 167 7l4 € ( nárast oproti 2024 o 42785 €)

. Kapitálové výdavky: v roku2025 neevidované

Významné položky výdavkov :

. Teplo a TUV: 51 321 €, (ýrazný nárast oproti roku2)24 o 27 196 € kvôli vysokým
cenám za tepelnú eneľgiu )

Všeobecný materiál: 70 $7 e

Stľavovanie zamestnancov: 10 000 €

odmeny na dohody o vykonaní práce: 25 574 € ( Vel1cý nárast opľoti roku2024,
nakol'ko tu boli platení aj zamestnanci na dohodu o vykonaní práce v rámci projektu _

,, Digitálni senioľi".

Majetok oľganiácie
. Budovya stavby: 167 239€

. Pozemkyz2733 €

. Dľobný hmotný majetok: náľast na 6l 156 € (2024: 59 79l €)

Majetok je evidovaqý stabilne, s drobnými investíciami najmä do drobneho majetku.

a

a

a

Sociálny fond

o Zostatok k 31.12.2025ĺ 34 773 €

. Výdavky: ostatné čerpanie 532€, vianočné posedenie 314 c

. Pľíjmy fondu: tvorba 9l3 €. Sociálny fond je stabilný.

Zhľnutie a hodnotenie
. Finančné hospodárenie je vyľovnané - pľíjmy plne pokqývajú qýdavky'

. Vlastné pľíjmy výrazne stúpli, čo ukazuje na úspešnú aktivifu orgaruzáciev
získavaní zdrojov _ najmä v získaní finančných zdrojov na pľojekty, ako napr. v roku
2a25 projekÍ _,,Digitálni seniori"

. Investície do mateľiálno_technického vybavenia ( všeobecný materiál ) naznačujú
snahu o skvalitnenie služieb.

. Prevádzkové náklady sú pod kontrolou, bezvýazných qýkyvov.

. organizácia spravuje majetok stabilne bez strát alebo mimoľiadnych odpisov.



odpoľúčania na rok2025

! Polĺačovď v dirneľzifikácii vlastrrých pľíjmov.

. Udržiavať vyrovnané hospodárenie a optimalizovať niektoré prevádzkové náklady
(napr. energie), čo však nie je velmi reálne, nakol'ko sakaždý rok zvyšujú ceny
energií'

Zváňiť investície do ďalších inovatívnych foriem_aktivít pre deti a m|ádeŽ,ktoré by mohli
zwšiť zén'$em detí o záýmové lffužky aÚmaj príjmy pre organizáciu, popľ. zapé$ať sado
ďalších projekÍov, atým hl'adať aj ďalšie formy ťrnančných zdrojov pre našu organizáciu.

Spĺacovane dňa : 25.03 .2026

Vypľacoval : Bc. ElzaMelegová pečiatka Podpis riaditelä školy

Centrum vol'ného času
M. R' Štef ánika 12
)27 o1 ŠnľR

4.n 4


